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CONTRATO DE GESTAO N° 001/2017

CONTRATO DE GESTAO que
entre si celebram PREFEITURA
MUNICIPAL SAO VICENTE e a
UNIAO PELA BENEFICIENCIA
COMUNITARIA E  SAUDE,
qualificada como organizacdo social
no ambito do Municipio de Séo
Vicente.

Proc. n° 10.870/2017

Por este instrumento a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE,
representada pelo Prefeito Municipal, Pedro Luis de Freitas Gouvéa Jinior,
doravante denominada PREFEITURA, com CNPJ 46.177.523/0001-09, com
sede a na Rua Frei Gaspar, n.° 384, CEP.: 11.310-060, neste Municipio, ¢ a
UNIAO PELA BENEFICENCIA COMUNITARIA E SAUDE, representada
pelo seu Diretor Presidente, Sr. Luiz Carlos de Jesus Ferreira, associagdo civil
qualificada como organizacfo social, doravante denominada ORGANIZACAO
SOCIAL, com sede 4 Rua Dr. Ramos de Azevedo, n® 159, Sala 1415, Bairro
Centro, CEP n° 07.012-020, Municipio de Guarulhos, Estado de S&o Paulo,
inscrita no CNPJ sob 0 n°06.254.154/0001-96, com fundamento no que dispdem
a Lei Municipal n® 1865-A, de 04 de Abril de 2007, e o Decreto 4514-A, de
16/03/2017, resolvem firmar o presente CONTRATO DE GESTAOQ, que ser4
regido pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por finalidade o fomento e
execuc¢do de atividades na area de ensino, referentes a gestiio do Programa
Educacional de Jornada Ampliada - PROJAM, nas EMEF’s e EMEIEF’s,
por meio do estabelecimento de parceria entre as partes contratantes.
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Subcldusula Primeira — Para o alcance da finalidade assinalada, visa o presente
instrumento especificar o programa de trabalho a ser desenvolvido e as metas a
serem alcancadas pela ORGANIZACAO SOCIAL, definir as obrigagdes e as
responsabilidades das partes, bem como estabelecer as condi¢des para sua
execucdo, os critérios de avaliacdo e indicadores de desempenho.

Subclausula Segunda — O programa de trabalho, assim compreendido o
conjunto dos objetivos estratégicos, metas e indicadores, encontra-se anexo a
este instrumento, dele fazendo parte integrante, independentemente de
transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS METAS E OBJETIVOS

As metas e indicadores de qualidade e produtividade do presente CONTRATO
sdo baseadaos no ANEXO I a este instrumento e buscam alcangar os seguintes
objetivos estratégicos na sua area de atuacdo, gestdo do Programa Educacional
de Jornada Ampliada - PROJAM, nas EMEF’s e EMEIEF’s.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

Subcldusula Primeira. Das obrigacdes da ORGANIZACAO SOCIAL: Por este
CONTRATO DE GESTAO a ORGANIZACAO SOCIAL obriga-se a executar
as atividades de gestdo do Programa Educacional de Jornada Ampliada -
PROJAM, nas EMEF’s e EMEIEF’s, ficando obrigada ainda, além dos demais
compromissos neste assumidos, a:

| — cumprir as metas relacionadas no Anexo I, contribuindo para o alcance dos
objetivos enumerados na Clausula Segunda;

[I — observar, na execuc¢do de suas atividades, as diretrizes da PREFEITURA,
emanadas através da SECRETARIA DE EDUCACAO;

III — Apresentar 8 SECRETARIA DE EDUCACAO, no prazo por este definido
e sob a forma de um Plano Anual, o detalhamento das metas a serem atingidas a
cada ano, acompanhado da respectiva proposta or¢amentaria e de cronograma de
desembolso dos recursos a serem repassados;

[V — elaborar e fazer publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da
assinatura deste, regulamento para os procedimentos de contratagdo de obras,
servigos e compras a serem realizados com recursos publicos, o qual observara
os principios da isonomia e da impessoalidade;

V — elaborar, submeter a aprovacdo da Diretoria e encaminhar a PREFEITURA
os relatorios gerenciais de atividades, na forma e prazos por esta estabelecidos;
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VI — administrar os bens moveis e iméveis publicos que lhe forem cedidos,
assim como aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados
exclusivamente na consecu¢do dos objetivos e metas previstos neste
instrumento.

Subclausula Segunda. Das obrigacdes da PREFEITURA: Por este CONTRATO
DE GESTAO a PREFEITURA obriga-se a fiscalizar as atividades de gestdo do
Programa Educacional de Jormada Ampliada - PROJAM, nas EMEF’s e
EMEIEF’s, ficando obrigada ainda, além dos demais compromissos neste
assumidos, a:

I — cumprir fielmente o cronograma de desembolsos de recursos financeiros
previsto;

I1 — receber e avaliar as prestacdes de contas periddicas, emitindo posigdo sobre
as mesmas e o atingimento das metas pactuadas;

IIT — proporcionar todas as condi¢des necessarias para que a ORGANIZACAQ
SOCIAL promova a execucdo do Projeto;

IV — promover a cessdo de servidores, quando prevista, tempestivamente, de
modo a permitir a programac¢do dos trabalhos e auxiliar a gestdo compartilhada
das atividades do Projeto;

V — promover as demais medidas de sua al¢ada.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste instrumento, fica
proposto o valor global de recursos publicos em R$ 17.312.855,97, a serem
transferidos no montante mensal de R$ 1.442.738,00, dos quais RS
5.770.952,00 (cinco milhdes, setecentos e setenta mil e novecentos e cinquenta e
dois reais) estimados para o exercicio de 2017 (ano corrente) € os restantes R$
11.541.903,97 (onze milhdes, quinhentos e quarenta e um mil e novecentos e
trés reais e noventa e sete centavos), previstos para o exercicio subsequente.

Subclausula Primeira — A alteracdo de valores implicard revisdo das metas
pactuadas, assim como a revisdo das metas implicara alteragdo do valor global
pactuado, tendo como base o custo relativo.

Subcldusula Segunda — Os recursos repassados 8 ORGANIZACAO SOCIAL
poderdo ser por esta aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados
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dessa aplicacdo revertam exclusivamente aos objetivos deste CONTRATO DE
GESTAO.

Subclausula Terceira — A PREFEITURA, por intermédio da SECRETARIA
DE EDUCACAO repassara, no exercicio de 2017, conforme cronograma de
desembolso objeto do Anexo II deste instrumento, para fomento das atividades a
cargo da ORGANIZACAO SOCIAL, recursos financeiros no valor de ao
menos R$ 5.755.557,68 (cinco milhdes, setecentos e cinquenta e cinco mil e
quinhentos e cinquenta e sete reais e sessenta e oito centavos), que correrdo
através da dotacdo orcamentdria de codigo
02.05.01.12.361.0146.2.218.3.3.90.39.00 - Manutencdo do Contrato de gestdo
com a ORGANIZACAO SOCIAL, elemento da despesa n° 3.3.90.39.00,
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, conforme aprovado pela Lei n® 3546-A,
de 28/12/2016 (lei orgcamentaria anual do exercicio), sendo que o restante
onerara as dotagdes do proximos or¢amentos, proporcionalmente.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS HUMANOS

A ORGANIZACAO SOCIAL podera gastar recursos publicos a esta repassados
com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer
natureza, pertinentes a seus dirigentes, empregados e servidores a ela cedidos,
observado, quanto a estes ultimos, o disposto na Subclausula Segunda, nos
montantes previstos nas respectivas rubricas do Anexo I.

Subcldusula Primeira — A PREFEITURA podera promover, mediante
requisi¢do, a cessdo de servidores publicos para exercicio na ORGANIZACAO
SOCIAL.

Subclidusula Segunda — Na gestdo dos servidores publicos eventualmente
cedidos na forma desta clausula, caberda a PREFEITURA, ouvida a
ORGANIZACAO SOCIAL quando for o caso, a concessdo de direitos como
férias, licencas e aposentadorias.

Subcldusula Terceira — A ORGA:NIZACAO SOCIAL compromete-se a, no
prazo do CONTRATO DE GESTAO, ndo ceder seus empregados a qualquer
institui¢do publica ou privada.
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CLAUSQLA SEXTA — DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS
BENS PUBLICOS

Ficam desde ja cedidos 8 ORGANIZACAO SOCIAL, em carater precério, a
titulo de permissdo de uso e pelo prazo do presente CONTRATO, os bens
moveis e imoveis, equipamentos e instalacdes constantes do Anexo III, cabendo
a permissionaria manté-los e deles cuidar como se seus fossem, restrito o uso e a
destinacdo a consecugdo das finalidades tracadas na Clausula Primeira e
observados os objetivos e metas previstos neste instrumento.

Subcldusula Unica — Os bens méveis cedidos na forma desta clausula poderio,
mediante prévia avaliagdo e expressa autorizacdo da PREFEITURA, ser
alienados e substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a que
os novos bens integrem concomitantemente, mediante termo de doacdo
expresso, o patrimonio da PREFEITURA.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

A fiscaliza¢do da execugdo deste CONTRATO ficara sob a responsabilidade da
PREFEITURA, que constituirda Comissdo de Avaliagdio a qual caberd
supervisdo, acompanhamento e avaliagdo do desempenho da ORGANIZACAO
SOCIAL, de acordo com os objetivos, metas e indicadores de desempenho,
observada a sistematica de avaliag@o previamente adotada.

Subcldusula Primeira — A Comissdo de Avaliacdo emitirda e encaminhara
anualmente a PREFEITURA relatg')rio conclusivo da analise dos resultados deste
CONTRATO pela ORGANIZACAO SOCIAL.

da Administragdo, ¢ da Fazenda, e a ORGANIZACAO SOCIAL, designario
representantes, que se reunirdo no minimo semestralmente, para proceder ao
acompanhamento e avaliagdo do grau de alcance das metas, para negociagdo do
Plano Anual, e quando sancionada a Lei Or¢amentaria Anual e caso necessario,
para renegociagdo das metas, indicadores, e do respectivo cronograma de
desembolso.

Subclausula Segunda — A PREFEITURA, através das Secretarias de Educacdo, \/

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS
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A ORGANIZACAO SOCIAL elaborara e apresentard 3 PREFEITURA, para
analise e acompanhamento da Comissdo de Avaliagdo por esta constituida,
relatorios circunstanciados, semestral e anual, de execug¢do do CONTRATO DE
GESTAO, comparando as metas com os resultados alcan¢ados, em consonancia
com o Plano de Trabalho, acompanhado de demonstrativo da adequada
utilizagdo dos recursos publicos, da avaliagdo do desenvolvimento do
CONTRATO DE GESTAO, das analises gerenciais cabiveis e de parecer
técnico conclusivo sobre o periodo em questdo.

Subcliusula Primeira — A PREFEITURA podera exigir da ORGANIZACAO
SOCIAL, a qualquer tempo, informa¢des complementares e a apresentagdo de
detalhamento de topicos e informagdes constantes dos relatorios.

Subcldusula Segunda — Caberd 8 ORGANIZACAO SOCIAL promover, até 30
de marco de cada ano, a publicacdo integral, em 6rgdo de imprensa oficial, dos
relatorios financeiros e de execucdo deste CONTRATO, aprovados pelo
Conselho de Administragdo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES
CONTRATUAIS

O presente CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo del2 (doze) meses e
podera ser renovado ou ter seu prazo dilatado, apds demonstrada a consecugio
dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas e com avaliacido favoravel
da SECRETARIA DE EDUCACAO e da Comissio de Avaliagio da Prefeitura.

Subcliusula Unica — A repactuacdo, parcial ou total, deste CONTRATO DE
GESTAO, formalizada mediante Termo Aditivo e necessariamente precedida de
justificativa da SECRETARIA DE EDUCACAO, podera ocorrer:

[ — por recomendacdo constante de relatorio da Comissdo de Avaliagdo;

Il — para adequacao a Lei Or¢amentaria;

[II — para ajuste das metas e revisdo dos indicadores, resultantes das reunides de
acompanhamento de que trata a Subclausula Segunda da Clausula Sétima;
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[V — para adequagdo a novas politicas de governo que inviabilizem a execu¢do
nas condi¢des contratuais originalmente pactuadas.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

O presente CONTRATO podera ser rescindido, por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas
seguintes situagdes:

[ — se houver descumprimento, ainda que parcial, das cldusulas, objetivos e
metas, decorrente de ma gestdo, culpa, dolo, ou violagdo de lei ou do estatuto
social por parte da ORGANIZACAO SOCIAL;

I — na hipotese de ndo atendimento as recomendacdes decorrentes da
fiscalizag¢do, na forma da Clausula Sétima;

Il — se houver alteracdes do Estatuto da ORGANIZACAO SOCIAL que
impliquem modifica¢do das condi¢des de sua qualificagdo como organizagido
social ou de execug¢do do CONTRATO.

Subclausula Primeira — A rescisdo administrativa sera precedida de processo
administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com vistas a
promocgao da desqualificacdo da organizacdo social.

Subcldusula Segunda — Na hipotese de rescisdo administrativa, a
ORGANIZACAO SOCIAL, devera, imediatamente, devolver ao patriménio da
PREFEITURA os bens cujo uso foi permitido de acordo com a Clausula
SEXTA e prestar contas da gestdo dos recursos recebidos, procedendo a
apura¢do e a devolucio do saldo existente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIADADE

O presente instrumento serd publicado pela PREFEITURA, na integra, em 6rgdo
de imprensa oficial local, e, em extrato, em dois jornais de circula¢@o nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
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Fica eleito o foro da comarca de Sdo Vicente — SP para dirimir qualquer davida
ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente contrato em
6 (seis) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca

das testemunhas que abaixo assinam.

Sdo Vicente, 11 de agosto de 2017.

PEDRO LUIS DE FREITAS GOUVEA JUNIOR
Prefeito
Prefeitura Municipa

EUGENIA MARCONDES LEAL TEIXEIRA
Secretaria
Secretaria Municipal de Educacdo

J LUK N
LUIZ CARLQS it JESUS FERREIRA
OfganiZagdo Social

Unido pela Beneficéncia Comunitaria e Satde

Testemunhas:

a)

b)
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